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                                                      THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 

LAO ĐỘNG ĐI LÀM VIỆC TẠI ĐÀI LOAN 
Số: 28/2024/TB-TG 

I. THÔNG TIN ĐƠN HÀNG 

Chủ sử dụng lao động Công ty HH thực nghiệp Tuấn  Sâm 

Thời hạn hợp đồng 3 năm  

Địa điểm làm việc   Số 160, đường Nhân Thọ Nam, phường Hiệp Vinh, khu Cương Sơn, TP. Cao Hùng 

Ngành nghề  Công nhân nhà máy 

Số lượng cần tuyển 4 người (trong đó: 2Nữ) 

Tay nghề Không yêu cầu 

Dự kiến nhập cảnh Tháng 09/2024 – 10/2024  

Thu nhập 

1 Lương cơ bản: 27.470 TWD ≈ 21 triệu đồng chưa bao gồm thời gian làm thêm 

2 Làm thêm giờ: 40-60 tiếng/ tháng 
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Các khoản khấu trừ:   

  ✜ Bảo hiểm xã hội: 426 TWD /tháng; Bảo hiểm lao động: 604 TWD/tháng 

  ✜ Tiền ăn, ở: Chủ sử dụng cung cấp 03 bữa ăn mỗi ngày và chỗ ở cho người lao 

động. Khấu trừ chi phí ăn ở mức 2500 TWD/tháng 

  ✜ Phí phục vụ: Năm thứ nhất : 1800TWD/tháng, năm thứ 2: 1700TWD/tháng, 

năm thứ 3: 1500TWD/tháng 

Chi phí xuất cảnh 

Tổng :  50.480.000 VNĐ gồm các mục sau : 

✜Phí dịch vụ : 42.000.000 VNĐ 

✜Quỹ HTVLNN: 100.000 VNĐ 

✜Phí visa : 1.550.000 VNĐ 

✜ Vé máy bay: 5.880.000 VNĐ 

✜ Khám sức khỏe: 650.000 VNĐ 

✜Lý lịch tư pháp: 100.000 VNĐ 

✜Hộ chiếu: 200.000 VNĐ 

Chế độ khác 

Chi tiết công việc: Sản xuất chế tạo  

Thời gian làm việc:  

➢ 8h/1 ngày, 5 ngày/1 tuần.       

➢  Làm thêm: Thứ 7. 

➢ Ngày nghỉ: Chủ nhật, nghỉ các ngày lễ, tết theo quy định của Luật pháp nước sở 

tại. 

     Khám sức khỏe định kì 1 năm/ 1 lần 

 Tham gia BHXH, BHYT, theo quy định của Pháp luật Đài Loan. 

II. ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG 

Độ tuổi Nam: 18÷30 Hôn nhân Không yêu cầu 

Chiều cao Nam: ≥ 1.60m Thị lực Tốt, không mù màu 

Cân nặng Nam: ≥ 55.0 kg Tay thuận Tay phải 

Học vấn THPT Hút thuốc Không yêu cầu 

Sức khỏe Tốt   

Yêu cầu khác 
✓ Không có tiền án, tiền sự. 

✓ Trung thực, chăm chỉ, chịu khó trong công việc. 

✓ Đủ tiêu chuẩn xuất cảnh, nhập cảnh theo quy định của pháp luật Việt Nam và Đài Loan 

Yêu cầu hồ sơ đầu vào 
❖ 4 ảnh 3x4 và 4 ảnh 4x6 (áo sơ mi, phông nền trắng) 

❖ Kết quả khám sức khỏe theo quy định của BV 

KẾ HOẠCH TUYỂN DỤNG  

Hình thức tuyển dụng    Tuyển trực tiếp        Quay video/skype         Hình thức khác 



Nội dung thi tuyển Thi thể lực + Phỏng vấn  

Thời gian chốt form 29/08/2024 

Thời gian thi tuyển 30/08/2024- Sau trúng tuyển 01 tuần, NLĐ sẽ được đào tạo ngoại ngữ và GDĐH 

Địa điểm thi tuyển và 

đào tạo sau trúng tuyển 
CÔNG TY CỔ PHẦN ĐÀO TẠO NHÂN LỰC QUỐC TẾ T&G 
Địa chỉ: Số 4, Lô C2, Mạc Thái Tông, Yên Hòa, Cầu Giấy, Hà nội 

Bộ phận hỗ trợ thi tuyển Phòng Du học và Kỹ thuật viên, Văn phòng Công ty, Trung tâm DN&XKLĐ 
 

 

 

 Hà nội, ngày 28 tháng 08 năm 2024 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

PHẠM THỊ PHƯƠNG LAN 
 

                                                                                       

 

 

 

 

 

 



BỘ LAO ĐỘNG – THƯƠNG BINH VÀ
XÃ HỘI

CỤC QUẢN LÝ LAO ĐỘNG
NGOÀI NƯỚC

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc

                Hà Nội, ngày 27 tháng 08 năm 2024
Số: 2024-45930/QLLĐNN-ĐKHĐ

PHIẾU TRẢ LỜI
Đăng ký hợp đồng cung ứng lao động đi làm việc tại Đài Loan

Kính gửi: Công ty cổ phần đào tạo nhân lực quốc tế T&G (tên viết tắt: Công ty cổ phần đào tạo nhân 
lực quốc tế T&G, Số GP: 52)

Căn cứ hồ sơ Đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động số 56/2024 ngày 22/08/2024, Cục Quản lý lao 
động ngoài nước chấp thuận để Công ty thực hiện Hợp đồng cung ứng lao động với các nội dung cơ bản 
sau đây:

1. Tên tổ chức dịch vụ việc làm nước ngoài: Công ty HH cố vấn quản lý Thiên Dương (Số giấy 
phép: 3671)

2. Tên người sử dụng lao động: Công ty HH thực nghiệp Tuấn  Sâm
3. Số lượng: 4 người, trong đó 2 nữ
4. Ngành, nghề, công việc: Công nhân nhà máy
5. Thời hạn hợp đồng lao động: 3 năm
6. Tiền lương/tiền công: 27.470 TWD/tháng
7. Điều kiện ăn, ở, sinh hoạt: Chủ sử dụng cung ứng 03 bữa ăn mỗi ngày và chỗ ở cho người lao 

động, khấu trừ chi phí ăn ở mức không quá 2.500 TWD/tháng
8. Trách nhiệm trả chi phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại: Chi phí vé máy bay lượt 

đi do người lao động chi trả, lượt về do chủ sử dụng chi trả sau khi hoàn thành hợp đồng
9. Chi phí bên nước ngoài tiếp nhận chi trả (cho mỗi người lao động): Không có
10. Chi phí người lao động chi trả trước khi xuất cảnh

- Tiền dịch vụ: 42.000.000 VNĐ
- Chi phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại: 5.880.000 VNĐ
- Tiền visa: 1.550.000 VNĐ
- Tiền đóng góp Quỹ HTVLNN: 100.000 VNĐ
- Chi phí kiểm tra sức khỏe 650.000 VNĐ

11. Tiền ký quỹ: Không có
12. Thời gian tuyển chọn: 12 tháng kể từ ngày Công ty được cấp Phiếu trả lời này.
Cục Quản lý lao động ngoài nước thông báo để Công ty biết, thực hiện. /.
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